VENTREX

FUr die Mobilitat der Zukunft
braucht es Menschen mit Visionen!

VENTREX ist ein weltweit fihrender Anbieter von Ventilldsungen fur die Automobilindustrie. Wir entwickeln und produzieren
verschiedene Arten von Ventilen und elektronischen Druckreglern fiir alternative Antriebssysteme und Kiihlkreislaufe,
und Kompressoren fir pneumatische Anwendungen. VENTREX wurde 1949 in Graz gegriindet und ist Teil der Aalberts N.V.
Group, einem boérsennotierten globalen Technologieunternehmen.

Zur Verstarkung unseres Teams
suchen wir DICH im Bereich

Process engineering / Lean Management (w/m/d)
Vollzeit: 38,5 Stunden / Woche

Als Teil unseres Teams erwarten Dich folgende Aufgaben:

= Durchfuihrung von Prozessanalysen und |dentifikation von Verbesserungspotentialen in der Produktion

= Planung und Durchftihrung von Lean-Initiativen sowie Schulung und Unterstltzung von Mitarbeitern am
Shopfloor

= Vorbereitung von Prozessen zur Digitalisierung

= Planen, steuern und optimieren von Produktionsablaufen im Rahmen der Serientberleitung

= Erstellung von Lastenheften, Layoutplanung und Anlagenkonzeption

= Laufende Anpassung der Fertigungsmethoden und Technologien an den Stand der Technik unter
Bedachtnahme auf Wirtschaftlichkeit und Umweltauflagen

= Aktive Mitarbeit an RisikovermeidungsmaBnahmen (FMEA)

Dein beeindruckendes Profil:

= Abgeschlossene technische Ausbildung oder durch Praxis und Erfahrung gleichzusetzende Kenntnisse,
bevorzugt im Umfeld Produktion, Maschinenbau und / oder Fahrzeugtechnik

= Sehr gute MS-Office Kenntnisse

= Fundierte Kenntnisse von LEAN-Methoden (5S, Wertstromanalyse, PDCA, TPM, 5W1H, SMED...)

= Eine bereits abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lean Management (Green Belt, Black Belt) ist vorteilhaft

= Erfahrung in Projekten und sicherer Umgang mit internen Stakeholdern

= Prozessverstandnis, Kostenbewusstsein sowie analytische Denkweise

= Hohes MaB an Eigeninitiative

= Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten, Soziale Kompetenz und unternehmerisches Denken

Das bieten WIR:

Ein international erfolgreiches Unternehmen, das kreatives Denken jenseits Ublicher Grenzen foérdert. Kurze
Kommunikationswege und hohe Reaktionsfreudigkeit zeichnen uns aus. Wir sind davon Gberzeugt, dass Mitarbeiterlnnen
durch Vertrauen und Respekt angetrieben werden.

Teamplayern, die Ehrlichkeit und Offenheit schatzen, soziale Kompetenz und ein authentisches Auftreten mitbringen,
bieten wir gute Karriere- und Entwicklungschancen. Interne Weiterbildung in der VENTREX Academy, Home-Office-
Option, Gleitzeit, Firmenparkplatz oder Jobticket runden unser Angebot fur Dich ab.

Das Mindestgehalt fiir diese Position betragt EUR 3.300 brutto monatlich, mit Bereitschaft zur Uberzahlung abhangig
von Berufserfahrung und Qualifikation.

Wenn Du mit uns gemeinsam wachsen willst, sende Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:

Michaela Edelsbrunner | career@ventrex.com | +43 316 4676-450

www.ventrex.com
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